
 

     Załącznik do Zarządzenia  

 Dyrektora Samorządowego Żłobka w Radomyślu Wielkim 

 z dnia 18.06.2026 r.   

  

REGULAMIN REKRUTACJI 

 

DO SAMORZĄDOWEGO ŻŁOBKA W RADOMYŚLU 

WIELKIM NA ROK SZKOLNY 2026/2027 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§1 

Podstawę prawna niniejszego regulaminu stanowią: 

 

1. Art. 11 ust. 2 pkt 3 Ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi w wieku do 

lat 3 (Dz.U. 2025 poz. 798 z późn. zm.);   

2. Statut Żłobka Samorządowego w Radomyślu Wielkim stanowiący załącznik do 

Uchwały Rady Miejskiej w Radomyślu Wielkim nr XXX/221/26 z dnia 26 marca 2026 

r. w sprawie utworzenia gminnej jednostki budżetowej pod nazwą „Samorządowy 

Żłobek w Radomyślu Wielkim 

§2 

Regulamin niniejszy określa zasady rekrutacji dzieci do Samorządowego Żłobka w Radomyślu 

Wielkim, ul. Rynek 1, 39-310 Radomyśl Wielki na rok szkolny 2026/2027. Ponadto regulamin 

określa kryteria wyboru oraz rodzaj dokumentów niezbędnych w postępowaniu rekrutacyjnym.  

II. TERMINY REKRUTACJI   

 §3 

 

1. Postępowanie rekrutacyjne prowadzi się w poniżej ustalonych terminach: 

• w dniu 18.06.2026 r. – ogłoszenie naboru do żłobka. Informacje o rekrutacji 

publikowane są: na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Radomyślu Wielkim w 

zakładce „Żłobek Samorządowy”, na tablicy ogłoszeń Samorządowego Żłobka w 

Radomyślu Wielkim. 

• w terminie do 10.07.2026 r. do godz. 15:30 – przyjmowanie zgłoszeń rekrutacyjnych;  

• w terminie do 14.07.2026 r. – weryfikacja dokumentów, ogłoszenie wyników 

rekrutacji, przekazanie informacji o wynikach rekrutacji; poprzez telefoniczne lub 

mailowe poinformowanie rodziców/prawnych opiekunów. 

 

 



 

III. ZASADY REKRUTACJI 

§4 

1. W postępowaniu rekrutacyjnym mogą wziąć udział dzieci, które na dzień 1 września 

2026 r. ukończyły 20 tydzień i nie ukończyły 3 roku życia. 

2. Do Samorządowego Żłobka w Radomyślu Wielkim przyjmowane są dzieci w wieku od 

ukończenia 20 tygodnia do ukończenia 3 roku życia, a w uzasadnionych przypadkach 

do 4 roku życia dziecka – zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

3. Do żłobka w pierwszej kolejności przyjmowane są dzieci zamieszkałe na terenie Gminy 

Radomyśl Wielki. 

4. Jeżeli po przyjęciu dzieci, o których mowa w pkt 3, Żłobek dysponuje wolnymi 

miejscami, mogą być do niego przyjęte dzieci zamieszkałe poza Gminą Radomyśl 

Wielki. 

5. W przypadku większej liczby kandydatów niż liczba wolnych miejsc, pierwszeństwo 

przyjęcia do Żłobka mają: 

• dzieci z rodzin wielodzietnych (troje lub więcej dzieci), posiadających Kartę Dużej 

Rodziny (5 pkt); 

• dzieci niepełnosprawne, posiadające orzeczenie o niepełnosprawności (8 pkt); 

 

• dzieci, które są samotnie wychowywane przez rodzica, przy czym za samotne 

wychowywanie należy rozumieć wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, 

wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym 

wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną (2 pkt), 

• dzieci, których oboje rodzice lub samotny rodzic pracują na podstawie umowy  

o pracę, wykonują pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej - co najmniej 20 

godzin tygodniowo, studiują lub uczą się w trybie dziennym lub prowadzą 

działalność gospodarczą lub prowadzą gospodarstwo rolne - (5 pkt), 

• dzieci, których co najmniej jedno z rodziców dokonało rocznego rozliczenia 

podatkowego z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych, za rok ubiegły  

w stosunku do roku, na który prowadzona jest rekrutacja, wskazując jako miejsce 

zamieszkania adres na terenie Gminy Radomyśl Wielki - (3 pkt); 

• dzieci, których rodzeństwo będzie uczęszczać do Samorządowego Żłobka (2 pkt). 

6. Rekrutacja może być prowadzona w trybie naboru podstawowego i naboru 

uzupełniającego (w miarę dostępności miejsc) – ogłoszonego odrębnym zarządzeniem 

 

IV. POSTĘPOWANIE REKRUTACYJNE 

§5 

1. Podstawowym warunkiem udziału w postępowaniu rekrutacyjnym jest złożenie Karty 

zgłoszenia dziecka do Żłobka Samorządowego w Radomyślu Wielkim (Załącznik nr 1) 

w określonym terminie w siedzibie Samorządowego Żłobka w Radomyślu Wielkim,  

ul. Rynek 1, 39-310 Radomyśl Wielki. 



 

2. Do Karty zgłoszenia rodzice/opiekunowie prawni dołączają wymagane w regulaminie 

rekrutacji dokumenty potwierdzające spełnienie danych kryteriów. (Załącznik nr 

2,3,4,5,6) 

3. W przypadku braku stosownych załączników, na żądanie Dyrektora Żłobka i w terminie 

przez niego wyznaczonym, rodzice niezwłocznie przedkładają do wglądu dokumenty 

potwierdzające spełnianie warunków, o których mowa w §4 pkt 5, w przypadku ich 

nieprzedłożenia w terminie, przyjmuje się, że odpowiednio rodzic, rodzice lub dziecko, 

którego dotyczy zgłoszenie, danego warunku lub kryterium nie spełniają.  

4. Wypełnione Karty zgłoszenia podpisują oboje rodzice/opiekunowie prawni dziecka. 

Złożone podpisy są potwierdzeniem zgodności informacji zawartych w Karcie ze 

stanem faktycznym. 

7. O kolejności przyjęcia dziecka do Żłobka decyduje liczba punktów uzyskanych  

w postępowaniu rekrutacyjnym. 

8. W przypadku uzyskania przez dziecko takiej samej liczby punktów w postępowaniu 

rekrutacyjnym i w przypadku braku możliwości przyjęcia wszystkich dzieci z taką samą 

liczbą punktów, decydujący jest termin złożenia karty zgłoszenia. 

9. Dzieci nieprzyjęte do Żłobka w trakcie postępowania rekrutacyjnego umieszczane są 

na liście oczekujących i przyjmowane są w miarę zwalniania się miejsc. W takim 

przypadku Dyrektor Żłobka zawiadamia kolejną osobę z listy oczekujących  

o możliwości przyjęcia dziecka i uzgadnia dokładny termin jego przyjęcia. 

10. Lista dzieci oczekujących obowiązuje do czasu przeprowadzenia kolejnego 

postępowania rekrutacyjnego, w terminie ogłoszonym przez Dyrektora Żłobka. W tym 

terminie, rodzice dzieci ujętych na liście oczekujących, a w dalszym ciągu 

zainteresowani przyjęciem ich dziecka do Żłobka, powinni wziąć udział w kolejnym 

postępowaniu rekrutacyjnym. 

11. W przypadku zwolnienia miejsc pomiędzy terminami kolejnych rekrutacji i w sytuacji 

braku dzieci oczekujących na przyjęcie do Żłobka, Dyrektor Żłobka może przyjąć 

dziecko na podstawie kolejności zgłoszeń. 

12. W szczególnych okolicznościach, związanych z sytuacją życiową lub kryzysową 

rodziny, które w sposób istotny uniemożliwiają zapewnienie dziecku opieki, Dyrektor 

Żłobka może przyjąć dziecko do Żłobka poza kolejnością po zasięgnięciu informacji 

lub opinii właściwego ośrodka pomocy społecznej albo po przedstawieniu przez 

rodziców dokumentów potwierdzających tę sytuację. 

13. W przypadku przewidywanej nieobecności dziecka w Żłobku przekraczającej 30 dni, 

Dyrektor Żłobka może przyjąć na miejsce tego dziecka, w czasie jego nieobecności, 

inne dziecko. W takiej sytuacji zawarta zostanie odrębna umowa. 

14. Dzieci uczęszczające do Żłobka nie podlegają w kolejnym roku postępowaniu 

rekrutacyjnemu. Rodzicie tych dzieci składają deklarację kontynuacji uczęszczania 

dziecka do Żłobka w terminie wskazanym przez Dyrektora Żłobka. 

15. Rodzice/opiekunowie prawni, których dzieci są na liście przyjętych do żłobka 

zobowiązani są do zawarcia pisemnej umowy w sprawie korzystania z usług Żłobka  

w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Żłobka. 

 

 



 

V. TRYB PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ  

§6 

1. Komisję Rekrutacyjną powołuje oddzielnym zarządzeniem dyrektor żłobka.  

2. Komisja Rekrutacyjna może wezwać rodziców/opiekunów prawnych ubiegających się 

o przyjęcie dziecka do żłobka do złożenia dodatkowych dokumentów bądź wyjaśnień. 

3. Wnioski niekompletne, wypełnione nieprawidłowo, nie będą przyjmowane  

i rozpatrywane. 

4. Wnioski złożone po terminie będą rozpatrywane w drugiej kolejności lub w przypadku 

wolnych miejsc.  

5. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należy:  

 

• zebranie kompletu dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia 

rekrutacji;  

• dokonanie weryfikacji złożonych Kart zgłoszenia dziecka do Samorządowego 

Żłobka w Radomyślu Wielkim pod kątem kompletności, poprawności 

wypełnienia oraz kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym; 

• ocenienie zgłoszeń pod względem punktowym, po spełnieniu wymogów,  

o których mowa powyżej;  

• ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej 

wiadomości listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych;  

• sporządzenie protokołu ze swojego posiedzenia, którego załącznikiem jest lista 

dzieci przyjętych i lista rezerwowa;  

• sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do żłobka na wniosek 

rodzica/opiekuna prawnego w wyznaczonym w § 7 terminie. 

 

6. Osoby wchodzące w skład Komisji Rekrutacyjnej są obowiązane do nieujawniania 

informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjętych rozstrzygnięciach, które mogą 

naruszać dobra osobiste kandydata lub jego rodziców/ opiekunów prawnych. 

VI. POSTĘPOWANIE ODWOŁAWCZE 

§7 

1. Rodzice mogą wnieść pisemne odwołanie od decyzji dyrektora bądź powołanej komisji 

w terminie 5 dni od ogłoszenia wyników rekrutacji.  

2. Dyrektor Samorządowego Żłobka w Radomyślu Wielkim rozpatruje odwołanie  

w terminie 14 dni i udziela pisemnej odpowiedzi.  

3. Decyzja Dyrektora Samorządowego Żłobka w Radomyślu Wielkim jest ostateczna.  

VII. DANE OSOBOWE 

§8 

1. Dane osobowe zgromadzone w postępowaniu rekrutacyjnym są przetwarzane zgodnie 

z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 



 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) – dalej: „RODO”.   

2. Administratorem danych, o których mowa w ust. 1 jest Samorządowy Żłobek w 

Radomyślu Wielkim, który będzie je przetwarzał wyłącznie w celu realizacji procesu 

rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zw. z 

ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2025 

r. poz. 798 ze zm.). 

3. Dane osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz 

dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane do zakończenia 

archiwizowania dokumentacji rekrutacji. 

4. Szczegółowe informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych znajdują się w 

Karcie zgłoszenia dziecka do Żłobka Samorządowego w Radomyślu Wielkim 

(Załącznik nr 1).  

VIII.POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§9 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego ogłoszenia.   

2. W sprawach nieuregulowanych regulaminem zastosowanie mają przepisy ustawy  

o opiece nad dziećmi do lat 3.   

3. Zmiany w regulaminie mogą być wprowadzone w każdej chwili, po uprzednim 

powiadomieniu rodziców.  

4. Integralną częścią Regulaminu Rekrutacji są załączniki:  

• Załącznik nr 1 - Karta zgłoszenia dziecka do Żłobka Samorządowego w Radomyślu 

Wielkim 

• Załącznik nr 2 – Oświadczenie o niepełnosprawności kandydata 

• Załącznik nr 3 - Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata i posiadaniu Karty 

Dużej Rodziny;  

• Załącznik nr 4 - Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz 

niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem; 

• Załącznik nr 5 - Oświadczenie rodziców kandydata o zatrudnieniu lub prowadzeniu 

działalności gospodarczej lub podejmowaniu nauki w trybie dziennym; 

• Załącznik nr 6 - Oświadczenie wnioskodawcy o rozliczaniu podatku dochodowego od 

osób fizycznych za rok ubiegły 

  

Dyrektor Samorządowego Żłobka   

w Radomyślu Wielkim  

Jolanta Bik 

  


