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Regulamin rekrutacji do Projektu pt.: „Radosne Przedszkolaki w Gminie Radomyśl Wielki” 
 

Podstawa prawna: Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r.  
w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia            
z jednych typów szkół do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232 z późn. zm.) wytyczne wynikające                   
z Projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 9.1 – Wyrównywanie szans 
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych                                   
w systemie oświaty. Poddziałanie 9.1.1 – Zmniejszenie nierówności w stopniu upowszechnienia 
edukacji przedszkolnej 

Postanowienia ogólne 
§ 1 

Niniejszy regulamin określa warunki uczestnictwa i proces rekrutacji do projektu „Radosne 
przedszkolaki w Gminie Radomyśl Wielki” współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 9.1 – 
Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych 
świadczonych w systemie oświaty. Poddziałanie 9.1.1 – Zmniejszenie nierówności w stopniu 
upowszechnienia edukacji przedszkolnej. 
 
Ilekroć w regulaminie rekrutacji jest mowa o:   
1) Projekcie - rozumie się przez to projekt pt.: „Radosne przedszkolaki w Gminie Radomyśl Wielki” 
o nr WND-POKL.09.01.01-18-009/13 współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX „Rozwój 
wykształcenia i kompetencji w regionach”, działanie 9.1 „Wyrównywanie szans edukacyjnych             
i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty”, poddziałanie 
9.1.1 „Zmniejszenie nierówności w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej”. 
2) Uczestniku projektu – rozumie się przez to dziecko zakwalifikowane do uczestnictwa                        
w Projekcie a także rodziców dzieci, którzy brali udział w szkoleniach/ warsztatach przewidzianych 
w ramach Projektu; 
3) Dniu – rozumie się przez to dzień roboczy. 

§ 2 
4. Projekt będzie realizowany przez Gminę Radomyśl Wielki, ktora jest organem prowadzącym 

dla Samorządowych Publicznych Przedszkoli w Dąbiu, Dulczy Wielkiej, Partyni, Rudzie i 
Żarówce.   

5. Projekt będzie realizowany w okresie od 1.09.2013r. do 30.06.2015r. według ustalonego 
harmonogramu.  

6. Projekt zakłada: zapewnienie udziału115 dzieci w edukacji przedszkolnej w wymiarze 10 h 
dziennie, realizację podstawy programowej, reralizację zajęć dodatkowych: języka 
angielskiego, gimnastyki korekcyjnej, rytmiki, zajęć artystycznych i logopedycznych oraz 
organizację warsztatów edukacyjnych dla 115 rodziców.  



 
 

Warunki uczestnictwa w projekcie 
§ 3 

1. Uczestnikami uprawnionymi do udziału w projekcie w pierwszej kolejności są dzieci, których 
rodzice/prawni opiekunowie zgłosili chęć uczestnictwa dziecka w projekcie, spełniające 
następujące kryteria: 
rodzice są zameldowani na terenie Gminy Radomyśl Wielki; 
dziecko jest w wieku 3-4 lata 

 
Dodatkowym kryterium, decydującym o pierwszeństwie jest: 

 status rodziny; 
 statur zawodowy rodziców 

 
Warunkiem jest dostarczenie kompletu dokumentów opisanych w §6. 
 
2. Rekrutacja będzie się odbywać w oparciu o liczbę miejsc utworzonych w ramach projektu. 
Pierwszeństwo przy kwalifikowaniu do Projektu będą posiadała osoby spełniające najwięcej 
spośród w/w kryteriów. 
 
3. Warunkiem uczestniczenia dziecka w Projekcie jest deklaracja udziału rodziców/prawnych 
opiekunów w warsztatach edukacyjnych z zakresu znaczenia edukacji przedszkolnej w rozwoju 
dziecka. 
 

Procedura rekrutacji 
§ 4 

1. Przebieg rekrutacji dzieci do udziału w projekcie będzie obejmował następujące etapy: 
a) akcja informacyjno – promocyjna i ogłoszenie rekrutacji uczestników do udziału w Projekcie, 
b) powołanie Komisji Rekrutacyjnej, 
c) przyjmowanie dokumentów zgłoszeniowych określonych w niniejszym Regulaminie rekrutacji, 
d) selekcja uczestników projektu przez Komisję Rekrutacyjną w oparciu o kryteria określone              
w niniejszym Regulaminie, 
e) ogłoszenie wyników rekrutacji dzieci zakwalifikowanych do Projektu, 
f) stworzenie listy rezerwowej w celu zapewnienia ciągłości trwania Projektu. 
 
2. Rekrutacja odbędzie się na zasadach i  w warunkach przestrzegania równości szans w tym 
równości płci. 
 
3. Informacja o naborze do udziału w Projekcie będzie zamieszczona na stronie internetowej: 
projektodawcy czyli: www.radomyslwielki.pl 
 
 

§ 5 
1. Rekrutacja prowadzona będzie przez Koordynatora Projektu przy współudziale dyrektorów 

poszczególnych przedszkoli i zatrudnionych tam nauczycieli. 
2. Procedura rekrutacji uczestników projektu będzie obejmować jeden nabór.  Nabór zostanie 

przeprowadzony we wrześniu 2013 r. 
3. Rodzice/prawni opiekunowie zainteresowani uczestnictwem dziecka w Projekcie składają                 
do dnia 20.09.2013 r. dokumenty rekrutacyjne u dyrektorów poszczególnych przedszkoli lub w 



biurze projektu mieszczącym się w budynku Urzędu Gminy w radomyślu Wielkim (ul. Rynek 32, 
pok. 20). 
 

§ 6 
1. Zgłoszenie następuje poprzez wypełnienie i złożenie przez rodzica/prawnego opiekuna „Karty 
zgłoszenia do udziału w Projekcie”  
 

§ 7 
1. W trakcie trwania rekrutacji każdemu zgłoszeniu będzie nadany numer (dla każdego przedszkola 
oddzielnie) oraz odnotowana będzie data zgłoszenia. 
2. Po przekroczeniu liczby zgłoszeń do danego przedszkola zostanie utworzona lista rezerwowa. 
3. W przypadku rezygnacji rodziców z uczestnictwa dziecka w projekcie, jego miejsce zajmie 
pierwsza osoba z listy rezerwowej. 
4. Rodzic/opiekun prawny ma obowiązek zgłoszenia Dyrektorowi Przedszkola informacji                         
o rezygnacji dziecka z udziału w projekcie oraz o każdorazowej nieobecności dziecka                            
w prowadzonych zajęciach. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności dziecka przez co 
najmniej 7 kolejnych dni w zajęciach prowadzonych w ramach Projektu, następuje jego skreślenie   
z listy uczestników Projektu. 
 

Komisja Rekrutacyjna 
§ 8 

1. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą: 
a) Koordynator Projektu 
b) Dyrektor przedszkola realizującego Projekt, do którego przeprowadzany jest nabór, 
c) Nauczyciel zatrudniony w  przedszkolu realizującym Projekt. 
2. Nadzór nad pracą Komisji pełni Organ Prowadzący Przedszkole. 
3. O zakwalifikowaniu uczestnika projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna w oparciu o niniejszy 
regulamin. 
5. Komisja Rekrutacyjna sporządza protokół ze swojego posiedzenia. 
6. Wyniki rekrutacji zostaną podane do publicznej wiadomości w formie pisemnego ogłoszenia 
wywieszonego w przedszkolu realizującym Projekt do dnia 25.09.2013 r. 
7. W przypadku wolnych miejsc w danym przedszkolu, a nadwyżki chętnych w innym, Koordynator 
Projektu może zaproponowac Rodzicom przepisanie dziecka do przedszkola, w którym sa wolne 
miejsca.  

 
 

Postanowienia końcowe 
§ 9 

Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia i obowiązuje przez czas trwania projektu. 
 
 
 
 

Radomyśl Wielki, 6.09.2013r. 

 

Gmina Radomyśl Wielki Biuro Projektu: ul. Rynek 32, 39-310 Radomyśl Wielki, pok. 20 


